
Приложение 3 

к Положению «О порядке проведения выборов на 

должность заведующего кафедрой» 

 
Примерные показатели для отчета о работе кафедры 

Отчет о деятельности кафедры 

__________________________________________________________(за ___ лет) 
(указывается название факультета/кафедры)   

Заведующего кафедрой________________________________________________________________ 
(ФИО) 

№ Наименование индикатора Показатели 
1. Количество ППС кафедры (шт.ед./чел.)    

2. Количество ППС, имеющих учёную степень (%)   

3. Количество ППС в возрасте до 40 лет (%) в том числе, 

имеющих учёную степень (%)  
 

 

4.* Выпуск обучающихся, прошедших специализацию по кафедре по отношению к набору на 1 курс 

(%):  
-бакалавров   

-магистров   

-специалистов   

-аспирантов   

5. Участие в разработке международных образовательных программ (название 

программ, с каким зарубежным вузом)  
 

6. Количество трудоустроенных выпускников по специальности 

(подтвержденных документально)  
 

7. Количество статей, опубликованных работниками кафедры в рецензируемых изданиях:  
-всего   

из них:  

-в журналах перечня ВАК при Минобрнауки России   

в научной периодике, индексируемой  
-WebofScience  

-Scopus  

-РИНЦ   

8. Количество монографий:  
-персональных   

-коллективных   

9. Количество учебников и учебных пособий:   
-всего   

-с грифом УМО   

10. Количество НИОКР (НИР)   

Доход от НИОКР (НИР) из всех источников (тыс. руб.)   

11. Объем средств, привлеченных в рамках международного сотрудничества  
(тыс. руб.)  

 

12. Количество студентов/аспирантов/молодых преподавателей кафедры – 

победителей региональных, всероссийских, международных научно- 

образовательных мероприятий  

 

13.**   

Кандидат   _________________                   ____________________  

   подпись, дата    фамилия, инициалы    

Заведующий кафедрой/ 

      _________________     ____________________   

  подпись, дата фамилия, инициалы   

 
* -   Строка не заполняется, если кафедра не выпускающая. 

** - Дополнительно могут быть приведены иные показатели, отражающие достижения кандидата.



 


